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3. Yargl Reformu Strateji Belgesi
9 Amac, 63 Hedef, 256 Faaliyet

Amag 1 Hak ve Ozgiirliiklerin Korunmasi ve Gelistirilmesi kapsaminda 3 hedef bulunmakta:
e Hedef 1.1: Hak ve ozgiirliiklere iliskin standartlar yiikseltmek lizere mevzuat
gozden gecgirilecek ve gerekli degisiklikler yapilacaktir.

o [fade 6zgurlugiine iliskin mevzuat ve uygulama analiz edilerek, bireylerin hak
ve 6zgurlik alanlarini daha da genisletecek dizenlemeler yapilacaktir.

o [fade 6zgurligini ilgilendiren yargi kararlarina karsi kanun yolu giivencesi
artirllacaktir.

o Ozgirlik ve givenlik hakkini etkileyen, gdzalti, tutuklama ve diger koruma
tedbirlerine iliskin mevzuat ve uygulama gdzden gegcirilerek, élgull bir sekilde
uygulanmasi yéninde degisiklikler yapilacak ve tedbirler alinacaktir.

o Azami tutukluluk stresine iligkin hikimler, sorusturma ve kovusturma
asamalari igin ayri ayri diizenlenecektir.

o internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun’da ve
diger kanunlarda yer alan erisim engelleme usulleri, ifade 6zgurligu
cercevesinde ele alinarak gerekli degisiklikler yapilacaktir

o Anayasa Mahkemesi’'nin bireysel bagvuru Uzerinden verdidi ihlal kararlarinin,
usul kanunlarinda yargilamanin yenilenmesi sebebi olarak yer almasi
saglanacaktir.

o Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu, AB miktesebati ¢cercevesinde gézden
gecirilecek ve uyumlastirma galismalari tamamlanacaktir.

o Makul surede yargilanma hakkinin ihlali konusundaki basvurulari incelemek
ve tazmin etmek Uzere etkili bir mekanizma olusturulacaktir.

e Hedef 1.2: Yeni bir insan Haklari Eylem Plani hazirlanacak ve etkili bir sekilde
uygulanacaktir.

o AYM ve AiHM kararlarinda yer verilen ihlal alanlarina iliskin etkili coziimler
geligtirilecektir.

o Insan haklari alaninda faaliyet gdsteren uluslararasi koruma
mekanizmalarinin gézlem ve raporlari dikkate alinacaktir.

o Insan haklar alaninda ulusal ve uluslararasi sivil toplum érgitleriyle is birligi
yollari gelistirilecektir.
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e Hedef 1.3: Yargi mensuplarinin insan haklari konusundaki farkindahgi ve
duyarhhgi artirllacaktir.

o Hakim ve Cumhuriyet savcisi kararlarinin, AYM ve AIHM kararlarina
uygunlugunun meslekte yukselme siregleri ve denetimlerinde gbzetiimesi
saglanacaktir.

o Ifade ve basin 6zgurliigi basta olmak (izere insan haklari konusunda egitim
calismalari dizenlenecektir.

o Basta tutuklamaya iliskin olmak Uzere kararlarin gerekcelendirilmesi
hususunda egitim galismalari diizenlenecektir.

Amacg 2 Yargi Bagimsizligi, Tarafsizligi ve Seffafliginin Gelistiriimesi kapsaminda 5 hedef
bulunmakta:

e Hedef 2.1: Hakim ve savcilarin atama, nakil ile terfi sisteminin nesnel ve
liyakate dayali dlgutlerle gelistiriimesi saglanacaktir.

o Belirli bir mesleki kideme sahip hakim ve savcilar igin cografi teminat
getirilecektir.

o Hakim ve savcilik mesleklerine giristeki mulakat sinavinin genis temsile dayall
bir heyet tarafindan yapiimasi saglanacaktir.

o Atama ve nakil mevzuatinda yer alan bolge sistemi cografi teminat ekseninde
yeniden dlizenlenecektir.

o Hakim ve savcilarin terfi sistemi liyakat ve performansi esas alacak sekilde
yeniden yapilandirilacaktir.

o Belirli gorevlere atanabilmek igin asgari mesleki kidem gartlari yeniden
belirlenecektir.

o Atama, nakil ve mistemir yetki sistemi, makul ve 6ngdrulebilirligi saglayan bir
takvime baglanacaktir.

o Adalet Bakani'nin, gecikmesinde sakinca bulunan hallerde hakimleri baska bir
yargl ¢cevresinde gecici gorevlendirebilme yetkisi kaldirilacaktir.

e Hedef 2.2: Hakim ve savcilar hakkindaki disiplin prosediirii yeniden
yapilandirilacaktir.

o Hakimler ve Savcilar Kanunu'nda yer alan disiplin cezalari daha objektif
Olgutlerle yeniden belirlenecektir.
Hakim ve savcilarin disiplin sireclerindeki haklari genigletilecektir.
HSK’nin disiplin kararlarina kargi yargisal denetim mekanizmasi
genigletilecektir.

o Kisisel verilerin korunmasi kaydiyla HSK’nin disiplin kararlarinin kamuoyuna
aciklanmasi saglanacaktir.
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o Hedef 2.3: Yarg etigi gliclendirilecektir.
o Etik ilkeler belirlenerek uygulama yakindan izlenip denetlenecektir.
o Meslek etiginin hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitimlerde yer almasi
saglanacaktir.
e Hedef 2.4: Mevzuat onerileri hazirlanirken, ilgili paydaslarin temsilcileri siirece
dahil edilerek, yargida katilimcilik ve miizakere kultira gelistirilecektir.
o Mevzuat degisikligi ihtiyaclari belirlenirken diizenleyici etki analizi raporlari
hazirlanacak ve hazirlanan raporlar kamuoyuyla paylasilacaktir.
o llgili kurum, kurulus, sivil toplum, akademik ve cesitli sosyal cevrelerin
sureclere katihmi saglanacaktir.
e Hedef 2.5: Adli ve idari yargida, faaliyet raporlarinin kapsami genisgletilecek ve
kamuoyunda bilinirligi artirilacaktir.
o Faaliyet raporlariyla ilgili merkezi ve yerel basin bultenleri hazirlanacaktir.
o Faaliyet raporlarinin degerlendiriimesine yonelik bir sistem olusturulacaktir.
o Faaliyet raporlarinin analizi suretiyle yargisal performansi artiracak énlemler
alinacaktir.

Amac 3 Insan Kaynaklarinin Nitelik ve Niceliginin Artirlmasi kapsaminda 7 hedef
bulunmakta:

e Hedef 3.1: Hukuk egitiminin niteliginin artirilmasi igin yeni bir model
olusturulacaktir.

o Hukuk egitiminin modeli, fakultelerin egitim suresi ve kontenjanlari ile
fakultelere giriste aranan basari siralama &lguta niteligin artiriimasi igin
yeniden belirlenecektir.

o Hukuk fakultelerinde mevcut akademik kadrolarin niceligi ve niteligine iligkin
temel ilkeler yeniden belirlenecektir.

o Hukuk fakultelerinde denklik uygulamasina iligkin kriterler yeniden
belirlenecektir.

o Hukuk fakultelerinde okutulan mufredat, analitik diginme kabiliyetini
gelistirecek bir anlayigla yenilenecektir.

o Hukuk fakultelerindeki mifredatta, Turkceyi etkili, 6z ve dogru kullanmaya ve
mesleki etige yonelik derslerin yer almasi saglanacaktir.

o Hukuk klinikleri uygulamasi yayginlastirilacak ve 6grencilerin adli ve idari
yargi birimlerinde staj yapmalarina imkan saglanacaktir.
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Hedef 3.2: Hukuk alanindaki mesleklere giris sisteminde yeni bir model
getirilecektir.

@)

Hukuk fakultesi mezunlarinin hakim-savci yardimcisi, noter yardimcisi
olabilmeleri ve avukatlik stajina baslayabilmeleri igin “Hukuk Mesleklerine
Girig Sinavi” getirilecektir.

Hukuk Mesleklerine Giris Sinavi’nda basarili olanlarin hakim ve savci
yardimcihigi ile noter yardimciligina mahsus sinavlara girebilmeleri
saglanacaktir.

Hedef 3.3: Hakim ve savci yardimciligi miiessesesi olusturulacak ve meslege
giris usulu degistirilecektir.

o

Tark yargi sistemine hakim ve savci yardimciliyi miessesesi
kazandirilacaktir.

Bu kadroda gecen belli sireden sonra hakimlik ve savcilik meslegine gegis
icin ayrica bir sinav yapilacaktir.

Hakim ve savci yardimcilarinin meslege daha iyi hazirlanmalari igin adalet
hizmetlerine katilimi saglanacaktir.

Hedef 3.4: Yargida meslek 6ncesi ve meslek ici egitimin niteligi gelistirilecektir.

o

Hakim ve savcilarin meslek dncesi ve meslek igi egitimlerinin akademik bir
yaklagimla yeni bir kurumsal yapiya kavusturulmasi icin Turkiye Adalet
Akademisi kurulacaktir.

insan haklari hukukunun meslek dncesi ve meslek igi egitimlerin bir pargasi
olmasi saglanacaktir.

Hukuk metodolojisi ve hukuki argimantasyon programlarinin meslek éncesi
ve meslek igi egitimlere kazandiriimasi saglanacaktir.

Yarg teskilatinda sirekli ve zorunlu egitim modeline gegilecektir.

Hizmet ici egitimler hakim ve savcilarin terfilerinde dikkate alinan kriterlerden
biri olacaktir.

Hukuk ve ceza yargilamalarinda sistemin pargalarini olusturan yeni ya da
yeterince uygulanmayan muesseseler ile uzmanlik gerektiren alanlara yonelik
egitimler dizenlenecektir.

Adli kollukla ortak egitim ¢calismalari dizenlenecektir.

Yurt disinda yabanci dil 6grenimi géren ve lisansisti egitim alan hakim ve
savci sayisi artinlacaktir.

Hedef 3.5: Yargi ¢alisanlarina iligkin egitim faaliyetleri gliclendirilecektir.

o

o

Personel egitim merkezlerinin sayisi artirilacaktir.
Personel egitim merkezlerinin egitim moddilleri ve egitim programlari
glglendirilecek, egitim alan personel sayisi artirilacaktir.
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e Hedef 3.6: Mesleki ve teknik liselerin adalet alanlari ile adalet meslek
yuksekokullarinin kapasiteleri gelistirilecektir.

o Adalet meslek yiiksekokullari ile mesleki ve teknik liselerin adalet alanlarinin
sayisi ve kontenjani artirilacaktir.

o Adalet personeli alimina iliskin sinavlarda bu okullarin mezunlarina éncelik
taninmasina iligkin dizenleme yapilacaktir.

o Uygulanan egitim programi adalet sisteminin ihtiyacglarina gére
cesitlendirilecektir.

o Adalet meslek yiiksekokullarinda infaz personeli yetistiriimesine yonelik
programlar yayginlastirilacaktir.

e Hedef 3.7: Hakim, Cumhuriyet savcisi ve yargi ¢alisani sayisi is yukiiyle orantili
olacak sekilde artinlacaktir.

o Yargl tegkilatinin hakim, savci ve personel sayisi Avrupa Konseyi'ne Uye
Ulkelerin kisi basina disen ortalamalari ve fiili is yUki dikkate alinarak
artirllacaktir.

o Hakim, savci ve personel aliminda kadin-erkek esitligi ilkesinin gbzetilmesine
devam edilecektir.

o Adliyelerde gérev yapan psikolog, sosyolog, uzman c¢alismaci gibi uzman
personel sayisi artirilacaktir.

Amacg 4 Performans ve Verimliligin Artirilmasi kapsaminda 15 hedef bulunmakta:

e Hedef 4.1: Adalet sisteminde performans élgiimu ve gelistiriimesi ile kalitenin
artirllmasina yonelik aracglar guclendirilecektir.

o Yargida performans kriterleri yeniden belirlenecek ve uzun siiren sorusturma
ya da davalar igin “Performans Esasli izleme Sistemi” olusturulacaktir.

o HSK Teftis Kurulu biinyesinde Yargida Performans Olgiim ve Takip Merkezi
kurulacaktir.

o Hizmet kalitesinin artiriimasi ve yargilamalarin makul sirede
sonuglandirilmasi igin adalet komisyonlarinin yetki ve sorumluluklari yeniden
dizenlenecektir.

e Hedef 4.2: “Yargida Hedef Siire” uygulamasi vasitasiyla sistemin geffafhgi
artinlacak ve makul siirede yargilanma hakki daha etkin korunacaktir.

o Hedef sure uygulamasi takip edilecek ve hedef slireyi asan dosyalara yonelik
onlemler alinacaktir.

o Bolge adliye ve bolge idare mahkemelerinde uygulanacak hedef sireler
belirlenecektir.

o Savcilik ve mahkemelerin genel hedef sire icerisinde kalarak kendi hedef
surelerini belirlemeleri saglanacaktir.



o

Adli suregler esnasinda bilgi ve belge istenilen kurum ve kuruluslarin istemleri
en kisa surede yerine getirmelerine yonelik tedbirler gelistirilecektir.

Hedef 4.3: ihtisas mahkemelerine ve uzmanlasmaya yénelik uygulamalar
artinllacaktir.

(¢]

Hakimlerin meslek hayatlari boyunca ceza ve hukuk hakimi olarak ayrismalari
ve bu yonde ihtisaslagsmalari saglanacaktir.

intisas gerektiren cevre, imar ve enerji gibi alanlarda 6zel mahkemeler
kurulacaktir.

Bazi davalarin (ticari davalar, fikri ve sinai haklardan kaynaklanan davalar
gibi) il merkezlerindeki ihtisas mahkemelerinde gorilebilmesine yonelik
galisma yapilacaktir.

Bazi intisas mahkemelerinde gorev yapan hakimlerin bu mahkemelerde gorev
almadan 6nce ya da gerektiginde gorevleri slresince egitim almalari
saglanacaktir.

Hedef 4.4: istinaf mahkemeleri giiglendirilecektir.

@)

o

@)

Yeni bolge adliye mahkemeleri faaliyete gecirilecektir.

Hakim, savci ve personel sayilari ile birlikte daire sayilari artirilacaktir.
Bireylerin hukuki glivencelerinin korunmasi ilkesinin de gézetilmesi suretiyle
yargilamalarin uzamasinin éniine gegilmesi i¢in kanun yolu dizenlemeleri
g6zden gegcirilecektir.

Bdlge adliye mahkemeleri blinyesindeki ceza dairelerinin istinaf usuliindeki
bozmaya iligkin yetkileri yeniden dizenlenecektir.

istinaf mahkemeleri arasinda olusan kesin nitelikteki karar farkliliklarini
giderecek bir sistemin kurulmasi saglanacaktir.

Hedef 4.5: Bilirkisilik sisteminin etkinligi ve verimliligi artinllacaktir.

o

Alaninda ve konusunda uzmanlasmis kisilerin bilirkisilik sistemine dahil
edilmesi saglanacaktir.

Bilirkisilik hizmetlerinin denetim ve performans sisteminin usul ve esaslari ile
bilirkisilerin uzmanlik alanlarina gére belirli bir stirede bakabilecekleri dosya
sayisi tespit edilecektir.

Bilirkigilerin uyacagi rehber ilkeler ve hazirlayacaklari raporlarin standartlar
belirlenecek ve uygulama birligi olusturulacaktir.

Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk tizel kisilerinin ve bu tlzel kisilik
blnyesinde bilirkisi olarak ¢alisacaklarin tagimasi gereken nitelikler ile faaliyet
gOsterecekleri temel ve alt uzmanlik alanlar belirlenecektir.

Hedef 4.6: Tebligattan kaynaklanan sorunlar giderilecektir.

o

O

Elektronik tebligat uygulamasi yayginlastirilacaktir.

Tebligattan kaynaklanan sorunlarin dnlenmesi igin tebligat gorevlilerine
yonelik, mahallinde zorunlu egitim sarti getirilecektir.

Tebligat mevzuati tebligat yapilmasini 6nlemeye yonelik davranislari
engelleyecek sekilde yenilenecektir.
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Hedef 4.7: Teknolojik imkanlardan da yararlanilarak adalet hizmetlerinin
vatandas odakli sunulmasi saglanacaktir.

@)

o

Yurt disinda yasayan vatandaslarin adli islerinin kolaylastiriimasi igin bilisim
sisteminin yurtdigi temsilcilikleri ile entegrasyonu saglanacaktir.

Adliye bulunmayan ilgelerde SEGBIS iizerinden ifade ve beyan verme imkani
saglanacaktir.

Blylk havalimanlarinda SEGBIS (izerinden ifade ve beyan verme imkani
saglanacaktir.

Mahkeme ndbet sistemi daha da iyilestirilecektir.

Hedef 4.8: Durugma saatlerinin ayni ya da ¢ok kisa araliklarla verilmesi
uygulamasina son verilecek ve durugsmalarin hakim, savci ve avukatlarin isin
usuliine ve esasina yogunlagmasini miimkiin kilacak sekilde yeniden
tasarlanmasi saglanacaktir.

@)

Asliye ceza mahkemelerinde durusma savciligi uygulamasina yeniden
gegcilecektir.

Durusmasiz ¢ozilebilecek uyusmazliklara iligkin usuller gelistirilecektir.
Durusma takvimlerinin, dngorulebilirligi mumkun kilacak sekilde hazirlanmasi
ve uygulanmasi saglanacaktir.

Durusma kayit uygulamasi degistirilecek; asamali olarak, bilisim sistemi
Uzerinden “dogrudan kayit” uygulamasina gegilecektir.

Hukuk mahkemelerinde SEGBIS uygulamasi yayginlagtirilacaktir.
Davalarin tek celsede bitiriimesi kuralina riayet edilmesinin saglanmasi igin
calismalar yapilacaktir.

Mahkeme hakiminin mazereti nedeniyle kesif ve durugsmalara
katilamayacaginin taraf avukatlarina bildiriimesi saglanacaktir.

Ara kararlarin amagclarina uygun olarak yerine getirilip getiriimediginin celse
arasinda kontrol edilmesini zorunlu kilacak duzenlemeler yapilacaktir.

Hedef 4.9: Mahkeme yazi igleri mudirliukleri guglendirilecektir.

o

Yazi isleri mudirliginin gorev ve yetkileri genisletilecek ve “kariyer meslek”
olarak yeniden yapilandirilacaktir.

On inceleme durusmasindan énce tensip zapti ile belirlenen islemlerin kalem
tarafindan eksiksiz sekilde yapilmasina ve takibine yonelik diizenlemeler
yapilacaktir.

Adli ve idari yargi mahkemelerinde 6n burolar olusturulacaktir.

Kalem personeli degisikliklerinde mahkeme hakiminin gérugunin alinmasi
saglanacaktir.

Hedef 4.10: Yargida bilisim sistemleri gelistirilecektir.

o

(@]

Bilisim sisteminin siber guvenlik standartlari gelistirilecektir.
Yargida “yapay zekéa ve uzman sistem” uygulamalarinin kullaniimasina
yonelik calismalar yapilacaktir.



o Biligim sistemi, ginimuz teknolojilerine uyumlu olacak sekilde kullanici dostu
uygulamalarla yenilenecektir.

Hedef 4.11: Adli Tip Kurumu’nun kapasitesi gliclendirilecek ve adli tip
hizmetleri iilke geneline yayginlastirilacaktir.

o Adli Tip Kurumu’nun insan kaynaklari ile fiziksel ve teknolojik altyapisi
guclendirilecektir.

Uluslararasi akreditasyon kapsami genisletilecektir.
Adli Tip Kurumu’na gdnderilen dosyalarda bulunmasi gerekli bilgi ve belgelere
iliskin standartlar belirlenecektir.

o Adli Tip Kurumu'nda “hedef siire uygulamasi” hayata gegirilecektir.

Hedef 4.12: Universitelerle is birligi halinde galismalar yapmak lizere bir enstitii
kurulacaktir.

o Binyesinde ceza hukuku, infaz hukuku, 6zel hukuk, idare hukuku ve
mukayeseli hukuk gibi bélimlerin yer alacagi bir enstiti kurulacaktir.

Hedef 4.13: Uluslararasi adli yardimlagsma ve adli is birligi gelistirilecektir.

o Adalet Bakanhgdrnin yurt disi teskilati gtglendirilecektir.

o Adalet masavirlerinin ¢calisma usul ve esaslari, yurt disinda bulunan
vatandaslarimizin hukuki ihtiyaclarini kargilayacak sekilde yeniden
belirlenecektir.

o Adli yardimlasma konusunda adliyelerde irtibat noktalari belirlenecek ve
egitimler dizenlenecektir.

o Yabanci mahkemelerce verilen kararlarin tanima ve tenfizine iligkin usuller
gbzden gecirilecek ve basitlestirilecektir.

o Sinir asan 6rgutli suclar, terér, terérizmin finansmani, sanal ortamda iglenen
suglar, insan ticareti, gdgmen kagakciligi, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama ve uyusturucu madde ticareti suglari alaninda uluslararasi
is birligi gelistirilecektir.

Hedef 4.14: Yargi teskilatinin AB katilim siirecine iligskin proje gelistirme ve
uygulama kapasitesi gliclendirilecek, yargi mensuplarinin AB hukuku
konusunda farkindaliginin artinimasi saglanacaktir.

o AB projeleri konusunda yurt ici ve yurt disinda egditimler dizenlenecektir.

o Projelerin etkinlik ve surdurilebilirliginin élgllmesi ve takip edilmesine iliskin
kapasite geligtirilecektir.

o Proje asama ve sonuglarina iliskin raporlar hazirlanip kamuoyuna
duyurulmasi saglanacaktir.

o Yarg! alaninda AB’nin ilgili mevzuati ile Avrupa Birligi Adalet Divan’nin dnemli
kararlarinin gevirisi yapilacaktir.

o Avrupa Komisyonu’nun Turkiye’ye iliskin yillik ilerleme raporlari
degerlendirilerek eylem planlari hazirlanacaktir.

o Yargi alaninda faaliyet gésteren AB kuruluslariyla (EJN, Eurojust) iligkiler
geligtirilecektir.

o Yargl mensuplarinin basta Avrupa Birligi Adalet Divani olmak Gzere AB
kurumlarinda staj gérmeleri saglanacaktir.
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e Hedef 4.15: Yeni bir adliye mimarisi anlayisi gelistirilecektir.

o Yeni hizmet binalarinda mahkemeler ve Cumhuriyet savciliklarinin mekansal
olarak ayrilmasi saglanacaktir.

o Galigma verimliligini artiracak bir anlayisla farkl tip ve buyuklikte projeler
gelistirilecek ve uygulanacaktir.

o Yeni binalar tasarlanirken gevreyi gdzeten, ¢ocuk, aile, magdur ve taniklarin
ihtiyaclarini da karsilayan uygulamalar gelistirilecektir.

o Ayni adliyenin hizmet binalarinin farkl yerlerde olmasinin dniine gegilerek
hizmete erisim kolaylastirilacaktir.

Amacg 5 Savunma Hakkinin Etkin Kullaniminin Sadlanmasi kapsaminda 3 hedef
bulunmakta:

e Hedef 5.1: Niteligin artirllmasi hedefi gcercevesinde avukatlik meslegine girisg
usulii degistirilecektir.

o Avukatlik stajina baglamak icin “Hukuk Mesleklerine Giris Sinavi’nda basarili
olma garti getirilecektir.

Avukatlik stajinin suresi ve verimliligi hususlarinda galismalar yapilacaktir.
Avukat stajyerlerinin staj slresince sigortali olarak ¢aligabilmelerine iligkin
duzenlemeler yapilacaktir.

e Hedef 5.2: Savunmanin yargilamalara etkin katilimi saglanacaktir.

o Avukatlarin bilgi ve belge temin etmelerine iligkin yasal yetkilerinin
genisletiimesi saglanacaktir.

o Hukuki gtvenligin artinimasi igin bazi is ve iglemlerin avukat araciligiyla
yapillmasi saglanacaktir.

o Bazi davalarda avukatla temsil zorunlulugu hususunun yargi kamuoyunda
tartisiimasi saglanacak ve bu konuda bir yaklasim gelistirilecektir.

o Avukatlarin sunduklari belgelere guivenin esas olduguna, makul gerekgeye
dayanan taraf itirazi halinde belgenin inceleme konusu yapilacagina iligkin
dizenleme yapilacaktir.

o Vatandaslarin adalete erisim hakkinin glglendiriimesi igin avukatlik hizmetleri
Uzerindeki vergi yuki yeniden degerlendirilecektir.

e Hedef 5.3: Yarginin kurucu unsuru olan savunmayi temsil eden avukatlarin
mesleklerini daha rahat ifa edebilmelerine yonelik yeni uygulamalar
gelistirilecektir.

o Kamu avukatlarinin ¢alisma esaslarina ve 6zlik haklarina yénelik mevzuatta
iyilestirme yapilacaktir.

o Mesleklerini icra ederken avukatlara adli ve idari yargi hizmet binalarinda
gerekli kolayliklar saglanacaktir.



o Avukatlarin hususi damgali pasaport alabilmeleri gibi farkli alanlardaki haklari
gelistirilecektir.

TURKIYECHUKUK
turkiyehukuk.org

Amacg 6 Adalete Erisimin Kolaylastiriimasi ve Adalet Hizmetlerinden Memnuniyetin
Artirllmasi kapsaminda 11 hedef bulunmakta:

Hedef 6.1: Adli ve idari yargida adalete erisimin kolaylastirilmasi i¢in bagvuru
sireleri yeniden diizenlenecek ve siireglerdeki belirsizlikler ortadan
kaldirilacaktir.

o Dava agma ve kanun yoluna basvuruda farkli sureler gdézden gegirilerek
muamkuin oldugu élglide yeknesak héle getirilecektir.

o Adli ve idari yargida goérevsizlik ve yetkisizlik kararlarindan dolayi
yargilamalarin uzamasinin énline gegecek bir model olusturulacaktir.

Hedef 6.2: Adalete etkili erisim icin adli yardim sistemi gii¢glendirilecektir.

o Ozel hukuk alaninda vatandaslarin hukuki sorunlari hakkinda danismanlik
hizmeti alabilecekleri ofislerden olugsan bir hukuki yardim sistemi
olusturulacaktir.

o Ozel hukuk alaninda adli yardima bagvuru prosediirii kolaylastirilacak,
standart bir basvuru formu olusturulacak ve e-Devlet lizerinden basvuru
imkani getirilecektir.

Adli yardim hizmeti icin avukatlara ddenen Ucretler artirilacaktir.

Adli yardim hizmeti nedeniyle tahakkuk ettirilen vergilere iliskin yeni bir
dizenleme yapilacaktir.

Arabuluculuk sireclerindeki adli yardim hizmetleri gli¢lendirilecektir.

Adli yardim hizmeti sunan avukatlarin bu konuda duzenli olarak egitim
almalari saglanacak ve bu hizmeti veren avukatlara 6zgu performans kriterleri
geligtirilecektir.

o Adli yardim sisteminin, kirllgan gruplarin ihtiyaglarina duyarli bir yapiya
kavusturulmasi saglanacaktir.

Hedef 6.3: Birlesmis Milletler Engelli Haklan S6zlesmesi’nde ve Engelli Haklari
Kanunu’nda yer alan ilkeler dogrultusunda engelli dostu uygulamalar
gelistirilecektir.

o Adliyelerde tim engellilerin fiziksel erisimini kolaylastiran uygulamalar
yayginlastirilacaktir.

o Basta isitme engelliler icin isaret dili tercimanlari olmak tzere engellilere
hizmet verecek personelin istihdami ve egitimine iliskin uygulamalar
gelistirilecektir.

o Ceza infaz kurumlarinda engellilerin hayatini kolaylastiracak tedbirler
artirllacaktir.

Hedef 6.4: Adalet sisteminde kadin haklarina iligkin uygulamalar
gelistirilecektir.
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o Adli yardim sisteminde kadin haklarinin daha etkili korunmasini saglayan
uygulamalar gelistirilecektir.

o Hizmet igi ve hizmet 6ncesi egitimlerde kadin haklarina yénelik programlar
gelistirilip uygulanacaktir.

e Hedef 6.5: Yasghlarin adalete erigsimini kolaylagtiracak énlemler alinacaktir.

o Adliyelerde yaslilarin hizmete erisimini kolaylastiracak uygulamalar
geligtirilecektir.

o Yaslilarin ihtiyacglarina duyarli bir adalet sistemi i¢in personele yonelik egitim
calismalari gerceklestirilecektir.

e Hedef 6.6: Yabancilarin adalete erisimi gli¢lendirilecektir.

o Yabancilara yonelik hazirlanan stipheli, sanik ve magdur haklari formunun
yaygin dillerde (ingilizce, Arapca, Almanca, Fransizca, Rusca gibi) ilgililere
verilmesi saglanacaktir.

o Adalet sistemini anlatan, yabancilara yonelik brosurler hazirlanacak ve bu
brosurlere internet lGzerinden de ulasiimasi saglanacaktir.

e Hedef 6.7: Adalete erisim imkanlarinin artirilmasi hedefi dogrultusunda hukuki
himaye sigortasinin gelistiriimesi saglanacaktir.

o Mevcut sigorta genel sartlari yeni ihtiyaclara gore giuncellenecektir.

o Hukuki himaye sigortasinin yayginlastiriimasi i¢in kamuoyunda farkindalik
galismalar yapilacaktir.

o Hedef 6.8: Yarg: hizmetlerinden memnuniyeti etkileyen unsurlarin tespiti i¢in
calismalar yapilacaktir.

o Duzenli araliklarla memnuniyet anketleri yapilacaktir.

o Akademisyenler ve sivil toplum 6rgitlerinin katilimiyla dizenli toplantilar
gerceklestirilecektir.

e Hedef 6.9: Yargida medya ve halkla iligkiler kurumsallastirilacak ve
vatandaglarin iglerini kolaylagtiracak uygulamalar gelistirilecektir.

o Adliyelerde kurulan medya iletisim burolari “medya ve halkla iligkiler brolar”
olarak yeniden yapilandirilacaktir.

o Medya ve halkla iligkiler burolarinda iletisim fakultesi mezunu tecribeli
personelin istihdami saglanacaktir.

o Adliye muhabirleri igin temel hukuk bilgi ve terminolojisine yonelik egitim
programlari diizenlenecektir.

o Tdm agir ceza merkezi adliyelerde danigsma masalari olusturulacak, danigsma
masalarinin ¢alisma ve personel standartlari belirlenecektir.

o Danisma masalarinda 6grencilerin staj yapmasina ve gonallilerin
c¢alismasina imkan saglanacaktir.

o Adli hizmetlerin yararlanicilarin memnuniyetini artiracak sekilde strdirilmesi
icin mahkeme ve savcilik yazi isleri mudurltklerinde gbrev yapan personelin
halkla iligkiler ve iletisim becerileri konusunda egitim almalari saglanacaktir.

e Hedef 6.10: Adalet sistemi konusunda kamuoyunu bilgilendirme mekanizmalari
gliclendirilecektir.

o Kigisel verilerin korunmasi kaydiyla mahkeme kararlarinin yayimlanmasi
saglanacaktir.

o Yarg sistemi ve icerdigi surecler konusunda brosurler hazirlanarak bunlarin
internet Gzerinden erigsime aciimasi saglanacaktir.
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o Adliyelerde basta 6grenciler olmak Uzere vatandaslara yonelik programlar
duzenlenmesi suretiyle yargi sisteminin bilinirligi artirilacaktir.

TURKIYECHUKUK
turkiyehukuk.org

e Hedef 6.11: Tanikligi zorlagtiran uygulama ve yaklagimlar ortadan
kaldirilacaktir.
o Taniklik Ucreti ve taniklara yaklasimla ilgili standartlar belirlenecek, bu
cercevede kapsaml bir taniklik kilavuzu hazirlanacaktir.
Tanikligin 6nem ve degerine iliskin brogurler hazirlanacaktir.
Adliyelerde tanik bekleme odalari olusturulacaktir.
Tanik davetiyelerine tanik bilgilendirme metni konulacaktir.
Taniklara génderilen davetiyelerde yer alan durusma saatlerine mimkuin
oldugunca uyulmasina iliskin galismalar yapilacaktir.

O O O O

Amacg 7 Ceza Adaleti Sisteminin Etkinliginin Artirilmasi kapsaminda 8 hedef bulunmakta:

e Hedef 7.1: Kovusturma oncesi ¢6ziim araglari ve sorusturma siirecleri
gliclendirilecektir.

o Cumhuriyet savcilarinin takdir yetkileri genisletilecektir.

o On ddeme ve kamu davasinin agilmasinin ertelenmesi miiesseselerinin
uygulama alani genisletilecektir.

o Etkin pismanlik hikimleri ve Cumhuriyet savciliklarinin buna iliskin yetkileri
farkli sug tipleri agisindan genisletilecektir.

o Baazi fiillere yonelik sorugturmalarin fail ile savci arasinda anlagsmayla
sonlandirilabilmesi saglanacaktir.
iddianamenin iadesi miiessesesi, kapsami itibariyla yeniden belirlenecektir.
Cumbhuriyet bagsavciliklarinin teskilat yapisinin etkinliginin artirlmasina ve
adli kollukla koordinasyonun gelistiriimesine yonelik ¢calismalar yapilacaktir.

o Sorusturmalarin kalitesinin artirilmasi i¢in hukuk fakultesi mezunlarinin adli
kollukta belirli bir oranda istihdami saglanacaktir.

e Hedef 7.2: Basta adil yargilanma hakki olmak lizere hak ve ozgiirliiklerin
korunmasi ilkesinin goézetilmesi suretiyle su¢ ve yaptirim dengesi biitiiniiyle
gozden gegirilerek yeniden diizenlenecektir.

o Kisa sureli hapis cezasina segenek olusturan yaptirimlarin stre ve tir
yonunden kapsami genisletilecektir.

o Mevzuatta sug olarak diizenlenen fiiller taranacak ve bu fiillerden idari
yaptirirma donusturilebilecek olanlar belirlenerek su¢ olmaktan ¢ikarilacaktir.

o Hukmuin agiklanmasinin geri birakilmasi miessesesi ile bu kararlara karsi
kanun yolu, adil yargilanma hakki ¢cercevesinde gézden gegirilecektir.

o Takibi sikdyete badli suclarin kapsami genisletilecektir.
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o Bazi suglar ydninden toplumda olusan cezasizlik algisinin ortadan
kaldirilmasi ve sugla etkin micadele igin ceza mevzuatindaki yaptirimlar ile
infaz sistemi yeniden yapilandirilacaktir.

TURKIYECHUKUK
turkiyehukuk.org

Hedef 7.3: Mahkemelerin gorev alanlari yeniden diizenlenecek ve bazi basit
fiillere iligkin siireclerin kisaltilmasi i¢in yeni bir usul getirilecektir.

o Ceza mahkemelerinin gérev alanlari yeniden dizenlenecektir.

o Bazi suglarin basitlestiriimis ve hizli bir yargilama usullyle gorulmesi
saglanacaktir.

o idari yaptirim kararlarina karsi itirazlar yéniinden sulh ceza hakimliklerinin
ihtisaslasmasi saglanacak ve kararlara karsi etkili bir kanun yolu getirilecektir.

o Ilamin infazi asamasina iliskin kararlarin timiyle infaz hakimliklerinin gérev
alanina girmesi saglanacaktir.

Hedef 7.4: Cocuk adaleti sistemi, onarici adalet yaklagimiyla yeniden
yapilandirilacak ve magdur odakl bir yaklagim benimsenecektir.

o Bazi agir suglar hari¢ olmak tzere 15 yasindan kiglk ¢ocuklarin ilk defa
isledikleri fiillerin sorusturma ve kovusturmaya konu edilmeden ¢ocuklara
6zgl koruma mekanizmalari icerisinde degerlendiriimesi saglanacaktir.

o Suga surlklenen ¢ocuklara 6zgl kamu davasinin agiimasinin ertelenmesi
modeli gelistirilecektir.

o Sugca sUrlklenen ¢ocuklarin ilk derece yargilamalari ile bu ¢ocuklar hakkinda
verilen kararlarin kanun yolu incelemelerinin dncelikli olarak yapilmasi
saglanacaktir.

o Cocuk mahkemelerinin fiziki kosullari gocuk ceza adaleti sisteminin amacina
uygun héle getirilecektir.

Magdur haklarina iligkin mevzuat ¢alismalari tamamlanacaktir.

Adli destek ve magdur hizmetlerine iliskin merkez ve tagra birimleri

olusturulacak ve adli gérigme odalari Ulke geneline yayginlastirilacaktir.
Hedef 7.5: Cezalarin infazi alaninda genel infaz usullerinin uygulanmasinda
sakinca bulunanlara yoénelik uygulamalar gelistirilecek ve glincel teknolojilerin
sisteme entegrasyonu saglanacaktir.

o Siddet icermeyen bazi suglardan hikimli olan yash, hamile ve ¢ocuklarin
cezalarinin, elektronik izleme merkezi araciligiyla evde infazina imkan
taninacaktir.

o Agir hasta hukimlU ve tutuklulara iligkin infaz suregleri muhtemel
magduriyetlerin édnlenmesi igin daha yakindan takip edilecektir.

o Cocuk hikimlid ve tutuklularin infaz slreclerinde gérev alan personele yonelik
Ozel egitimler gelistirilecektir.

o Hukumld ve tutuklularin nakil islemlerinde ailevi nedenler gibi hassasiyetlerin
daha fazla gozetilmesi saglanacaktir.
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o

Teknolojik imkanlarin kullaniimasi suretiyle hukimlu ve tutuklularin; yakinlar
ile goruntult gorusmesi ve elektronik dilekge arzi gibi yeni uygulamalar
gerceklestirilecektir.

Denetimli serbestlik hizmetlerindeki elektronik izleme kapasitesinin artiriimasi
ve yukumlulerin takibinde biometrik imza gibi yeni yontemlerin olusturulmasi
saglanacaktir.

Ceza infaz kurumlarindaki saglik birimlerinin kapasitesi ve teknolojik
donanimlari geligtirilecek, kurum digi saghk kuruluglar ile is birligi ve
koordinasyon guclendirilecektir.

e Hedef 7.6: Ceza infaz kurumlarinin yonetim kapasitesi gelistirilecek,
kurumlarda bulunanlarin topluma uyum siireglerine yonelik islah 6nlemleri
artirillacak ve kosullu saliverilme sistemi iyilestirilecektir.

o

Ceza infaz kurumlarinin denetim araclari ile hak ihlallerini 6nleyici
mekanizmalar guglendirilerek, infaz sisteminin saydamligi artirilacaktir.
Sivil toplum kuruluslariyla infaz alaninda is birligi gelistirilecektir.
Kosullu saliverilme igleminin somut kriterlere dayal olarak uygulanmasi
saglanacaktir.

HUkUmIU ve tutuklular icin 6ngérilen meslek edindirme programlari
geligtirilecek, hikumltlerin tahliye sonrasi yeniden sug islemelerinin
engellenmesi amaciyla topluma uyum sureclerine yénelik énlemler
artirllacaktir.

e Hedef 7.7: Adli sicil arsiv kayit sistemi, kisinin maddi ve manevi varliginin
gelistirilmesi ve cezalarin islah edici olmasi ilkeleriyle bagdasacak sekilde
yenilenecektir.

o

Adli sicil argiv kayitlarinin silinmesi, ayri bir mahkeme kararina ihtiyac
duyulmaksizin gergeklestirilecek ve silinme sireleri kisaltilacaktir.

Kesin nitelikteki mahkumiyet hikumlerinin adli sicil kaydina islenmesi
uygulamasina son verilecektir.

Yeni yasal diizenlemelerin etki analizi ile sug ve sucluluga iliskin verilerin anlk
takibi icin adalet istatistikleri cok yonlU bir anlayigla derinlestirilecektir.

e Hedef 7.8: Bilisim suc¢larina (siber suglar) iliskin sorusturma ve
kovusturmalarin etkinligine ve makul surede sonuglandiriimasina yonelik
calismalar yapilacaktir.

o

Hakim ve Cumbhuriyet savcilarinin bilisim suglari konusunda ihtisaslasmasi
saglanacaktir.

Mevzuatta yer alan bilisim suglarina iligskin hikimler, teknolojik gelismeleri de
kapsayacak sekilde yeniden duzenlenecektir.

Amag 8 Hukuk Yargilamasi ile idari Yargilamanin Sadelestirilmesi ve Etkinliginin Artirilmasi
kapsaminda 7 hedef bulunmakta:

e Hedef 8.1: Hukuk yargilamalarinin basitlestirilmesi saglanacak ve
yargilamalarin uzamasina sebebiyet veren usul hiikiimleri degistirilecektir.

o

Asliye hukuk ve sulh hukuk mahkemeleri arasindaki gérev ayrimi, yeniden
belirlenecektir.
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Kaguk miktarli talep ve davalarin basitlegtirilmig ve hizli bir yargilama usuli ile
¢dzUmlenmesi igin dizenleme yapilacaktir.

Basit ve yazili yargilama usuliinde 6n inceleme asamasina iligkin yeni
duzenlemeler getirilecektir.

Konusu para ile olcllebilen ve belli bir parasal miktarin altindaki tim
davalarda basit yargilama usulinin uygulanmasi saglanacaktir.

Yargi harclarinin sadelestiriimesi ve tahsili usuliinin yeniden diizenlenmesi
saglanacaktir.

Tuketici mahkemelerinin gorev alani is ylku ile orantili olarak yeniden
belirlenecektir.

Kolektif menfaatlerin daha iyi korunabilmesi icin topluluk davasina iliskin
dizenleme yeniden ele alinacaktir.

e Hedef 8.2: Adalete erigsim hakkinin kotliye kullanilmasi engellenecektir.

(¢]

Yargilama usuliinde durist davranma ve dogruyu sdyleme yukidmliligutne
aykiri davraniglara yonelik yaptirim iceren daha caydirici dizenlemeler
yapilacaktir.

Davaya cevap vermeyen ya da yapilan iglemlere katilim iradesi géstermeyen
davaliya, s6zIU yargilama sirasinda ve hukim igin tayin olunan gun ve saatte
mahkemede hazir bulunmasini saglamak amaciyla tekrar davetiye
gonderilmesi uygulamasina son verilecektir.

e Hedef 8.3: Aile hukukundan kaynaklanan uyugsmazliklarin yargisal ¢o6ziimii
siirecinde uyusmazliklari derinlestiren uygulamalarin kaldiriimasi
saglanacaktir.

o

Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun'un
uygulanmasindan kaynaklanan sorunlarin gideriimesine yoénelik ¢alismalar
yapilacaktir.

Cocuk teslimi ve ¢ocukla kisisel iliski kurulmasi icra madurliklerinin gorevi
olmaktan ¢ikartilacak ve bu islemin harg alinmaksizin uzmanlar vasitasiyla
yapilmasi saglanacaktir.

Cocugun Ustin yarari ile batin aile fertlerinin hukukunu koruyan, adli stireg
icinde drselenmelerini onleyen ve uyusmazlgin en kisa surede ¢ézumune
imkan veren yeni bir yargilama usull gelistirilecektir.

e Hedef 8.4: Noterliklerin gorev tanimlari, yarginin ig yiikiinii azaltacak sekilde
yeniden diizenlenecektir.

o

Hukuk fakultesi mezunlarinin istihdam edilecegi noter yardimciligi
muessesesi olusturulacaktir.

Noterlige giriste noterlik sinavi getirilecektir.

Noterliklerin agilis kriterleri yeniden belirlenecek ve noterliklerin sayisi
artirllacaktir.

Bazi ¢cekismesiz yargi isleri ile henlz davanin agilmamis oldugu dénemle
sinirli olmak Uzere delil tespitinin noterlikler tarafindan da yapilabilmesi
saglanacaktir.

Yararlanicilarin iglerinin kolaylastirilmasi igin noterliklerin resmi ¢alisma
saatleri disinda ve tatil giinlerinde de hizmet sunmalari saglanacaktir.
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o Yurt digsinda yasayanlarin dis temsilciliklerde yaptiklari noterlik igslemlerinin bir
orneginin, bilisim sistemi entegrasyonuyla Turkiye’de en yakin noterden
aninda alinabilmesi saglanacaktir.

o Noter onayi aranan islemler, blrokrasinin azaltiimasi amaciyla gézden
gecirilecektir.

TURKIYECHUKUK
turkiyehukuk.org

e Hedef 8.5: icra ve iflas sisteminin yénetim, personel ve teskilat yapisi
gliclendirilecektir.

o lcra ve iflas dairelerinin yénetim, personel ve teskilat yapisini diizenleyen
mastakil bir mevzuat hazirlanacaktir.

o Yeni icra dairesi modeli yayginlastirilacak ve sanal icra dairesi uygulamasina
baslanacaktir.

o Adalet Bakanhgi Teftis Kurulu biinyesinde adalet mifettiglerinin denetim ve
g6zetiminde faaliyet géstermek Uzere icra ve iflas sistemi meslek
mensuplarinin yer aldigi bir denetim grubu olusturulacaktir.

o Lisansl yediemin deposu uygulamasina gecilmesi ve tasfiye usulinin
yeniden dizenlenmesi suretiyle yedieminlik miessesesi islah edilecektir.

e Hedef 8.6: Alacakli ve bor¢lu arasindaki hassas dengenin gozetilmesi suretiyle,
icra satis sistemi yenilenecek ve takiplerde vatandasglara yansiyan maliyetler
azaltilacaktir.

o lcra harg ve masraflarinin azaltiimasina yénelik galismalar yapilacaktir.

o Sadece elektronik ortamda satis yapilmasi ve gazete ilaninin kaldiriimasi
suretiyle takip masraflari azaltilacaktir.

Satis sureci hizlandirilarak muhafaza tcreti ve diger masraflar azaltilacaktir.
ihaleye katihmi ve satis bedelini artirmak amaciyla, teminat orani
indirilecektir.

o Borgluya, haczedilen malini satma hakki taninacaktir.

e Hedef 8.7: idari yargilama usuliiniin sadelestirilmesi ve etkinliginin artiriimasi
sag@lanacaktir.

o Idari uyusmazliklara iliskin grup davalarda pilot dava uygulamasina

gegcilecektir.

idari yargida gerekgeli karar yazilmasina siire getirilecektir.

idari yargida tek hakimle gorilen dosyalarin kapsami genigletilecektir.

Bazi uyusmazliklarda tanik dinlenebilmesi saglanacaktir.

Dosyanin tekemmiuil strecinde bazi usuli islemlerin sadelestiriimesi suretiyle

daha hizl karar verilmesinin 6nu agilacaktir.

O O O O

Amag 9 Alternatif Uyusmazlik Céziim Yéntemlerinin Yayginlastirimasi kapsaminda 4 hedef
bulunmakta:
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e Hedef 9.1: Ceza uyusmazliklarinda alternatif ¢6ziim yontemleri
yayginlastirilacaktir.
o Uzlastirma éngdren hikimlerin kapsami genisletilecektir.
o Suga suruklenen gocuklara 6zgl uzlastirma modeli gelistirilecektir.
o Uzlastirma birolarinin kapasiteleri artirilacaktir.
o Uzlagsmanin 6nemine iligkin toplumsal farkindalik artirilacaktir.

TURKIYEC HUKUK
turkiyehukuk.org

e Hedef 9.2: Hukuk uyusmazliklarinda alternatif ¢oziim yontemleri
yayginlastirilacaktir.

o Mahkemeyle baglantili alternatif uyusmazlik ¢6zim ydntemleri gelistirilecektir.

o Mahkeme temelli aile arabuluculugu uygulamasi getirilecektir.

o Tuketici uyusmazliklari gibi alanlarda arabulucuya basvuru dava sarti haline
getirilecektir.

Bazi uyusmazliklara iligkin arabuluculukta uzmanlagsma saglanacaktir.
Tensip zaptiyla taraflarin sulhe hazirlik igslemleri hakkinda daha ayrintili
bilgilendiriimesi saglanacaktir.

o Sulh yoluyla uyusmazliklarin ¢é6ziime kavusturulmasi halinde nispi karar ve
ilam harci yerine maktu har¢ alinmasi saglanacaktir.

o Hedef 9.3: Alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemlerine iligkin uygulamanin
siurekli takibi ve etki analizi yapilacaktir.

o Alternatif uyusmazlik ¢ézim ydntemlerine iliskin dizenli etki analizleri
yapilacaktir.

o llgili kurum ve kuruluslar, meslek kuruluslari, akademik cevreler ve sivil
toplum drgutlerinin katihmiyla “Alternatif Uyusmazlik C6zim Ydntemleri
Danisma Kurulu” olusturulacaktir.

o Hedef 9.4: Kamunun taraf oldugu uyusmazliklarda sulh miiessesesinin etkili
uygulanmasi saglanacaktir.

o idare ile birey arasindaki uyusmazliklar ile farkl kurumlar arasindaki kamu
hukuku ve 6zel hukuktan kaynaklanan uyusmazliklarda, sulh miessesesine
basvuru zorunlu kilinacaktir.
idare blnyesindeki sulh komisyonlari yeniden yapilandirilacaktir.

Uygulama ve igtihatlarin gdzetilmesi suretiyle idare aleyhine sonuglanabilecek
davalardan vazge¢me, feragat ve kanun yoluna bagvurulmamasi
hususlarindaki uygulama geligtirilecektir.
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